To: Alzheimer Nederland[RREMED]

From:
Sent: Wed 5/27/2020 6:24:50 AM

Subject RE: Agenda overleg ouderenzorgorganisaties 25 mei 2020
Received: Wed 5/27/2020 6:24:50 AM

¥

Dank voor deze signalen. Interessant te lezen wat mensen zo opmerken en welke vragen ze hebben.

Vraag is hoe hiermee om te gaan. Veel vragen zijn goed te beantwoorden of adviezen op mee te geven.

Echter, ik denk niet dat het helpt veel gedetailleerde antwoorden op een website te zetten. Mensen hebben meer aan direct
advies en enige begeleiding.

Tegelijk krijgen we vragen uit verschillende domeinen. waarmee het mijns inziens het meest effectief is al jullie, en
andere organisaties, zelf deze begeleiding/adviezen kunnen geven.

Wij kunnen dan helpen met inhoudelijke informatie en meedenken.

@alzheimer-nederland.nl]

Dus zouden jullie m de lijn naar deze mensen adviezen kunnen geven hoe dagbesteding weer kan worden opgestart?
Ik stel dan voor zelfde afspraken te maken met de andere organisaties.

Als het helpt en informatief is, wil ik wel antwoorden geven op onderstaande vragen. Ook als voorbeeld.
Ik stuur je dat toe.

Groet.

MT lid directie MO
Ministerie van VWS
Parnassusplein 5
2515 XP Den Haag
06

Van:n | Alzheimer Nederland <}

Verzonden: maandag 25 mei 2020 18:13

nederland.nl>
Onderwerp: RE: Agenda overleg ouderenzorgorganisaties 25 mei 2020

Dag

Ik had beloofd om een aantal vragen/ punten te delen die dagactiviteiten hebben rondom het opstarten. Dit is wat we binnen
krijgen:

1. Op de dagactiviteiten komen niet alleen mensen aan het begin van dementie. Vaak ook met gevorderde dementie. Zeker
nu mensen niet willen verhuizen naar het verpleeghuis met een bezoekersstop. Dus voor een heel groot deel van de vaste



bezoekers zijn d eRIVM maatregelen niet op te volgen: 1,5 m afstand, niet aanraken, hoesten/ niezen in je elleboog enz.

2. Er passen niet veel bezoekers op 1,5 m afstand op onze locatie. Er is maar beperkt ruimte. Dat kan financieel niet uit.

3. Vrijwilligers kunnen niet komen omdat er anders nog meer mensen in de ruimte zijn, die ook weer besmettingsgevaar
opleveren. We missen hun helpende handen!

4, Ons werk is nu vooral een soort verkeersregelaar in plaats van bezoekers helpen en stimuleren in een huiselijke sfeer. Dat
laatste |lukt niet.

5. Verder is er een categorie deelnemers die niet komt, omdat ze angst hebben voor het virus en vermijden om naar buiten
te gaan (was ook advies steeds aan ouderen) of mantelzorgers die niet willen dat hun partner, ouder e.d. komt. Hoe lang
houdt je als organisatie deze plekken vrij als er anderen op de wachtlijst staan die graag willen komen?

6. We vinden de verantwoordelijkheid die wij hebben om aan 1,5 meter te houden erg groot. Wat als er mensen besmet
raken doordat zij bij "t Warme hart zijn. Dan zijn de gevolgen helemaal groot, om de dagactiviteiten misschien helemaal te
moeten sluiten.

7. Onze collega’s werken nu in het verpleeghuis. Daar hebben ze behoefte aan extra begeleiders. Daardoor zijn wij met te
weinig.

8. We merken dat deelnemers juist in deze tijd behoefte hebben aan een knuffel, een arm om ze heen. Ze zoeken dit ook bij
elkaar..... Wij zijn de remmende factor hierin...

9. We kunnen in onze locatie (een Gezondheidscentrum) geen andere ruimte huren. Niet praktisch, maar cok niet
financieel.... Ook al is er een toestemming dat het vergoed gaat worden.... Wanneer? Verder is het normaal al maeilijk om
aan goed personeel te komen, die kun je niet even tijdelijk extra inhuren als kleine organisatie....

10. Hoe houd ik de sfeer goed? Ik loop steeds aan tegen het feit dat we niet bieden wat nodig is! Dat is niet een dagbesteding
met zo weinig deelnemers en een hele andere invulling van wat ons juist maakte tot een dagbesteding. Een dagbesteding
met o.a. wekelijkse bezoeken van schoolkinderen, van kopjes koffie drinken op een terras, van zo ‘gewoon mogelijk’ je dag fijn
besteden. Natuurlijk maken we er wat van, maar dit moet niet het nieuwe normaal worden!

11. Door de prioritering van bezoekers zijn er nu bezoekers al wekenlang thuis. We zijn afhankelijk van signalen van de
thuiszorg om te horen of het nog een beetje gaat thuis. Maar de thuiszorg heeft ook afgeschaald. Dus we zijn bang voor de
gevolgen bij die mensen thuis.

Met vriendelijke groet,

(06) INEIECT
(03) EEIEIN

van: [IEED], (. (D) MG o minvws.ni>

oensdag 20 mei 2020 16:34

| Patientenfederatie <
alzheimer-nederland.nl>;

Onderwerp: Agenda overleg ouderenzorgorganisaties 25 mei 2020

Beste mensen,

Hierbij de concept-agenda met bijlagen voor het overleg van maandag 25 mei van 10.30 - 11,30 uur.



1. Opening en mededelingen
2. Actiepuntenlijst (zie bijlage)
3. Signalen uit de achterban (zie bijlage signalen van vorige week)

4, W.wttk.

Bijlagen:
- Actiepunten overleg 18 mei jl.
- Signalen cliéntenorganisaties 18 mei jl.
- TK brief 19 mei 2020
- routekaart kwetshare personen
- richtlijn persoonlijke beschermingsmiddelen

Met vriendelijke groet,

{10)2e)

Directie maatschappelijke ondersteuning
ezondheid, Welzijn en Sport




To:

From: 2e)

Sent: Fri 5/1/2020 6:34:07 AM

Subject: RE: Een van jullie aanschuiven aan het eind van de dag? - FW: MORGENom 17.00 uur! overleg met GGD over apps met
+ PG

Received: Fri 5/1/2020 6:34.07 AM

(@minvws.nl]

Ok, top!

Verzonden met BlackBeny Work
(www_blackberry.com)

Van: (10)2e) JINEETESIN & minvws o>
Datum: vrijdag 01 mei 2020 §:22 AM

Onderwerp: RE: Een van jullie aanschuiven aan het eind van de dag? - FW: MORGEN om 17.00 uur! overleg met GGD over apps met [

| (10)2e) BQd

Ga ik doen. het was zeker ok gisteren. Was er me({EEEIMEN was goed om haar even mee te kunnen nemen in hetgeen
er vanuit de apps ondemomen wordt om het werk van de GGD maximaal te ondersteunen. Sloot goed aan op de brainstorm
die we daarvoor hadden over testen en traceren. Ligt voor “zicht op en inzicht in uitbraak” en voor bron- en
contactonderzoek namelijk in elkaars verlengde: daar liggen mogelijkheden om met digitale middelen de GGD te
ondersteunen. GGD heeft werk-en stuurgroepen mgencht om de vraagarticulatie aan lnn kant voor mekaar te knjgen, VWS
richt een programma In waar hun vragen kunnen landen en een vertaling in digitale oplossingen (feam van bouwers)
gemaakt kan worden: in intteraties van concept stapsgewijs naar werkend middel.

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: (10)(2e) ) <R @minvws.nl>

Datum: donderdag 30 apr. 2020 11:32 PM
Asn: IO, ~SEETET i winvws ol

Onderwerp: RE: Een van jullie aanschuiven aan het eind van de dag? - FW: MORGEN om 17.00 wur! overleg met GGD over apps met [EEER

W= + 7o

o
Zie je mail nu pas.

Voor toekomst Handiger om even te bellen voor zulk soort dingen:-)

Was t ok?

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Datum: donderdag 30 apr. 2020 9:47 AM
Aan: i 5: (10)(2e} fmﬁmiu\n\is.nb
Kopie: =

Ounderwerp: Een van jullie aanschuiven aan het eind van de dag? - FW: MORGEN owm 17.00 uur! overleg met GGD over apps met m
+ PG




Aan het eind van de dag spreken we de minister over de voortgang op de digitale middelen. is er voor uitgenodigd en
ik, maar kan me voorstellen da jullie ook aanschuift. Mede in licht van gezamenlijke (dI/PG) optrekken richting GGD op
digitaal vlak zoals gisteren door met elkaar en met besproken.

Hoor graag, dan laat ikMat weten.

Groet

vermnden woensdag 29 april 2020 14:56

m m@mmvws nl>; F@minvws.nl;
I n m@min\ms.nb;
. Di .
E

m zou fijn zijn. Daarnaast [[EET] IEESR (WiZ) e

Groet!

van: [N . (D) RO @ minvws o>
Verzonden: woensdag 29 april 2020 13:36

Onderwerp: MORGEN om 1}‘ 00 uur! overleg met GGD over apps met
Urgentie: Hoog

Goedemiddag allen,
Morgen, donderdag 30 april van 17.00 tot 18.00 uur, vindt overleg over apps plaats:

Hierbij zouden moeten bij aansluiten:

Bij voorbaat dank!

Met vriendelijke groet,




Ministerie van Volksaezondheid, Welziin en Sport | Directie Bestuurlijk en Politiske Zaken
Parnassusplein 5] 2500 El | Den Haag | Post 20350 | 2500 E) | Den Haag |

+31 @minvws.nl | www.rijksoverheid.nl |
Bif J licht voor de tot het Dit betekent dat bij uw bezoek aan VWS om geldige legitimatie wordt gevraogd voor u het pand verder

kunt betreden. Groag vroog ik uw facht b . Alvast bedankt voor de 1, kirvg.



